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1  AMAC

Kisisel Verileri isleme ve Koruma Politikasi (“Politika”), CENK A.S tarafindan kisisel
verilerin islenmesi ve korunmast konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla
hazirlanmistir. Kurum olarak uygulama ve hizmetlerimizden faydalanan tiim personel,
vatandas, tedarik¢i ve 3’{lincii kisilere ait her tiirlii kisisel veri 6698 sayil1 Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’na uygun olarak asagidaki politika metninde aciklandig1 sekilde ve
mevzuatta 6ngoriilen sinirlar gercevesinde islenmektedir.

Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak iizere kisilerin temel hak ve
Ozgiirliiklerinin korunmasi ilkesine uygun olarak verilerin islenmesi, saklanmasi ve diger
kurumlarla paylasilmasi hususlarinda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’na
uygun hareket edilmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir.

2 KAPSAM

Kurum Calisani, Calisan Yakinlari, Hizmet Verdigimiz Miisteriler, Kurum Ziyaretcileri,
Stajyer, Tedarikei Yetkilisi, Tedarik¢i Calisan1, Taseron Isci, kisilerine ait kisisel veriler bu
Politika kapsaminda olup Kurumun sahip oldugu ya da yonettigi kisisel verilerin islendigi tiim
kayit ortamlar1 ve kisisel veri islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

3 TANIMLAR

Politikada asagidaki tanimlar kullanilmistir.

Tablo-1: Tammlar

Tanim Aciklama
Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve &zgiir iradeyle
agiklanan riza.
Alic1 Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig1 gercek veya tiizel kisi
kategorisi.
Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
Anonim Hale Getirme belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale
getirilmesi.
Kurum CENK A.S
Imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
Tlgili Kisi Kisisel verileri CENK A.S tarafindan yahut adina islenen tiim gercek kisiler.
Kanun 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.
Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
Kayit Ortam . . . . .
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel
verilerin bulundugu her tiirlii ortam.
Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.
Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
Kisisel verilerin kay1t si§teminin pargast olmak kaydiyla otomatik olfr_laya'n yol}arla §1de
islenmesi e?11mes1, ka}{dedllmesh depolanmasi, saklanmasi, deg1$t1r11m§51, y§n1den
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
iizerinde gerceklestirilen her tiirli islem.
Kurum is siire¢lerine bagl olarak gergeklestirmekte olduklari kisisel verileri
Kisisel Veri Isleme | isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari ve hukuki sebebi, veri
Envanteri kategorisi, aktarilan alic1 grubu ve veri konusu kisi grubuyla iligskilendirerek
olusturduklar ve kisisel verilerin islendikleri amagclar igin gerekli olan
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azami muhafaza edilme siiresini, Ongoriilen kisisel verileri ve veri
giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanter.

Ozel Nitelikli
Veri

Kisisel

Gergek kisilerin 1rki, etnik koékeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahktimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin iglenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda Kisisel Verileri Saklama ve Imha Prosediiriinde
belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme

veya anonim hale getirme islemi.

Politika Kisisel Verileri Isleme ve Koruma Politikasi.

Veri Isleyen verileri isleyen gercek veya tiizel kisi.

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gergek veya tiizel kisi.

VERBIS Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi

4 SORUMLULUK

Kurumumuzun tiim birimleri ve c¢alisanlart politika kapsaminda yer almaktadir.
Kurumumuz, kisisel verilerin hukuka aykirt olarak islenmesini dnlemek, kisisel verilere
hukuka aykir1 olarak erisilmesini onlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak
amactyla uygun gilivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari
tedbirlerin alinmasi konusunda ilgili birimlere sorumluluk yiiklemis olup bu sorumluluklar
KVKK komitesi tarafindan yonetilmektedir.

KVKK Komitesi Politika’nin hazirlanmasi, giincellenmesi, yiiriitiilmesi, uygulanmasi i¢in
teknik c¢oziimlerin olusturulmasi1 ve yayinlanmasi, calisanlarin politika ile uyumlu
olmasindan sorumludur.

K VKK Komitesi Muhasebe Miidiirii, Insan Kaynaklari Sefi, Fabrika Miidiirii, Idari isler Sefi
ve Insan Kaynaklar1 Uzmanindan olusur. Bilgi Teknolojileri kapsaminda Hizmet alman
firma yoneticisi danigmanlik olarak komitede yer alir. Santiye yoneticileri ise konu
kapsaminda KVKK komitesinin daveti ile komite ¢aligsmalarina katilir ancak karar siirecinde
yer almaz.

5  KISISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILiSKiIN GENEL ILKELER VE
SARTLAR

Kanunun 3’iincli maddesinde belirtildigi iizere, kisisel verilerin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir
hale getirilmesi, siniflandirilmas1 ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde
gergeklestirilen her tiirlii islem kisisel verilerin islenmesi kapsaminda yer almaktadir.

Kurumumuz, kisisel verilerin islenmesinde asagidaki genel ilkelere uymaktadir:

a.  Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun olma
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Kurum, kisisel veri isleme faaliyetlerini Kanun ve ilgili mevzuata, diiriistliik kurallarina
uygun olarak yiiriitiir ve gergek kisilerin haklarimi korur. Kisisel verilerin iglenmesi
esnasinda olgiiliiliik ve gereklilik esaslar1 dikkate alinmaktadir.

b.  Dogru ve gerektiginde giincel olma

Kisisel verilerin dogrulugunun ve giincelliginin saglanmasina yonelik her tiirlii idari ve
teknik tedbir alinmaktadir.

c.  Belirli, agik ve mesru amaglar icin islenme

Kisisel veriler islenmeden Once belirlenmis olan amaca yonelik acik, belirli ve mesru
amaclarla islenmektedir. Amacina uygun olmayan her tiirli gereksiz kisisel verinin
islenmesinden kacinilmaktadir.

d. Islendikleri amagcla baglantil, sinirl1 ve dl¢iilii olma

Kurum, faaliyetlerin yiiriitilmesi amaciyla sadece gerektigi kadar veriyi islemektedir.
Sonradan kullanma maksadi ile ihtiya¢ duyulmayan kisisel verileri islememektedir.

e. llgili mevzuatta &ngorillen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme

Kurum, kisisel verileri, Kanun ve ilgili mevzuatta ongdriilen veya veri isleme faaliyetine
iligkin amagclarin gerektirdigi siire ile sinirl olarak muhafaza etmekte ve siirenin bitimi veya
islenmesini gerektiren sebebin ortadan kalkmasi halinde silinme, yok edilme veya anonim
haline getirme yontemleriyle imha etmektedir.

Kurum, kisisel verilerin islenmesinde asagidaki sartlar1 yerine getirmektedir:

a.  Agk Riza: Ilgili Kisi, kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesine mevzuat ve
politikaya uygun olarak bilgilendirildikten sonra 6zgiir iradesi ile yazili ya da elektronik
ortamda “Acik Riza” verdikten sonra islenmektedir. Kisisel Saglik Verilerin islenmesi
durumunda agik riza mutlaka alinmaktadir. Alinan acik riza beyanlan fiziksel yahut
elektronik ortamda saklanmaktadir.
b. 6698 Sayil1 Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nda belirtildigi gibi agagidaki sartlardan
birinin varlig1 halinde, ilgili kisinin agik rizas1 aranmaksizin kisisel verilerinin islenmektedir:
. Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi
o Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati
veya beden biitlinliigiliniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi

. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

J Veri Sorumlusunun hukuki ytikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi,

. Igili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1

J Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu
olmasi
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llgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri

sorumlusu mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

6  KISISEL VERILERIN ISLENMESI

Kurum, kisisel verileri ve 6zel nitelikli kisisel verileri isleme faaliyetlerini Kanunun 5’inci
ve 6’nc1 maddelerinde ortaya konulan veri isleme sartlarina uygun olarak yiiriitmektedir.

Kurum tarafindan islenen kisisel veriler, veri konusu kisi grubu, veri kategorisi ve kisisel
veri bazinda asagidaki (Tablo 2) belirtilmistir:

Tablo-2: CENK A.S tarafindan Islenen Kisisel Veri, Veri Kategorileri ve Ait Oldugu Kisi Grubu

Kisi Grubu

Veri

Adi Kategorisi Adi Kisisel Veri Oz nitelikli Kisisel Veri
Calisan Finans Banka IBAN Numarasi
Fiziksel Mekan Cahsaq ve 21.yare"tgller.1n giris ¢ikis
Calisan < vy kayit bilgileri, Giivenlik kamerasi
Giivenligi
kayitlari
. Adli makamlarla yazismalardaki
Calisan Hukuki Islem bilgiler, Dava dosyasindaki
bilgiler
Calisan Hukuki Islem | Adli Sicil Kayd:
s Adres No, Iletisim adresi, E-posta
Calisan Iletisim adresi, Telefon No
Calisan Islem IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris
3 Giivenligi cikis bilgileri, Sifre ve parola bilgileri
Calisan Kilik ve Beden, Ayakkabi numarasi, Kilik
3 Kiyafet kiyafet bilgileri
Adi Soyadi, TC Kimlik No, Anne-
Baba adi, Anne kizlik Soyadi, Dogum
Calisan Kimlik tarihi, Dogum yeri, Medeni hali, Niifus
clizdani seri/sira No, Ehliyet No, Imza,
Unvan, Fotograf
. Diploma bilgileri, Gidilen kurslar,
Mesleki PSS .
Calisan Denevim Meslek i¢i egitim bilgileri, Sertifikalar,
Y Transkript bilgileri
Bordro bilgileri, ise giris belgesi
— kayitlari, Mal bildirimi bilgileri, Disiplin sorugturmasi, Adli Sicil
Calisan Ozlitk Ozgegmis bilgileri, Performans Bilgileri
degerlendirme raporlari
Kan grubu, Kullanilan cihaz ve
9 e protezler, Kullanilan ilaglar,
Calisan Saglik Bilgileri | HES Kodu Engellilik durumu, Kisisel saghik
bilgileri, As1 Karti, PCR Testi
Calisan .
Yakimlart Kimlik Adi Soyadi
Firma fletisim Iletisim adresi, E-posta adresi, Telefon
Yetkilisi ; No
Firma . L
Yetkilisi Kimlik Adi Soyadi, TC Kimlik No
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Hissedar / Bilango bilgileri, Finansal performans
Finans bilgileri, Kredi ve risk bilgileri, Banka | Malvarlig: bilgileri
Ortak
IBAN Numarasi
Hissedar / | Fiziksel Mekan Cah@aq ve 21'yare:.t<;11er'1 n girig gikis
) vy kayit bilgileri, Glivenlik kamerasi
Ortak Giivenligi
kayitlari
Hissedar / fletisim Iletisim adresi, E-posta adresi, Telefon
Ortak 3 No
Ad Soyadi, TC Kimlik No, Anne- Baba
. adi, Anne kizlik Soyadi, Dogum tarihi,
Hissedar / . . . S
Ortak Kimlik Dogum yeri, Medeni hali, Niifus
ciizdani seri/sira No, Ehliyet No, Imza,
Unvan
Nakh"y?m Iletisim Adres No, Telefon No
Sofori
Nakliyeci Kimlik | Ad Soyadi, TC Kimlik No
Sofori
Nakliyeci . o e
Soforii Saglik Bilgileri | HES Kodu
Stajyer Finans Banka IBAN Numarasi
. Fiziksel Mekan Cahsaq ve zl.yare:u;ﬂer} n giris gikig
Stajyer ) Do kayit bilgileri, Giivenlik kamerasi
Giivenligi
kayitlari
. Adli makamlarla yazismalardaki
Stajyer Hukuki Islem | Adli Sicil Kaydi bilgiler, Dava dosyasindaki
bilgiler
. Lo Adres No, Iletisim adresi, E-posta
Stajyer lletisim adresi, Telefon No
Staiver Islem IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris
Jy Giivenligi cikis bilgileri, Sifre ve parola bilgileri
Staiver Kilik ve Beden, Ayakkabi numarasi, Kilik
Jy Kiyafet kiyafet bilgileri
Ad Soyadi, TC Kimlik No, Anne- Baba
. . adi, Dogum tarihi, Dogum yeri, Medeni
Stajyer Kimlik hali, Niifus clizdam seri/sira No,
Ehliyet No, Imza
. Diploma bilgileri, Gidilen kurslar,
. Mesleki LS .
Stajyer Denevim Meslek i¢i egitim bilgileri, Sertifikalar,
Y Transkript bilgileri
Kan grubu, Kullanilan cihaz ve
. - o protezler, Kullanilan ilaglar,
Stajyer Saglik Bilgileri | HES Kodu Engellilik durumu, Kisisel saghk
bilgileri, As1 Karti, PCR Testi
Tedarikgi Iletisim Adres No, E-posta adresi, Telefon No
Yetkilisi 3 B ’
Tedarikei .. .
Yetkilisi Kimlik Ad Soyadi, Imza
. .| Fiziksel Mekan Cahgaq ve z1yar§Fgller} n girig gikis
Ziyaretgl ) "y kayit bilgileri, Glivenlik kamerasi
Giivenligi
kayitlari
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7  KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kurum, Kanunun 8’inci maddesinde belirtildigi tizere kisisel veri isleme amaglar
dogrultusunda kisisel verileri, yurt i¢inde {i¢iincii kisilere aktarmakta olup yurtdisina aktarim
yapilmamaktadir. Kisisel veriler aktarilirken gerekli idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

Kurum, Kanunun 8’inci maddesinde belirtildigi lizere ilgili kisinin agik rizas1 olmadan tiglincii
kisilere kisisel verilerin aktarimini yapmamaktadir. Yine Kanunun 5’inci maddesi ikinci
fikrasinda ve 6’mci maddesi 3’lncii fikrasinda belirtildigi iizere asagidaki sartlari
karsiladiginda ilgili kisinin acik rizasi aranmaksizin kisisel veriler ve 6zel nitelikli kigisel veriler
(saglik ve cinsel hayatin disindaki) tiglincii kisilere aktarimi yapilabilecektir;

° Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina dair agikca diizenleme var ise

J Kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin
zorunlu olmasi

o Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi

. Belediyenin hukuki yiikiimliiliiglinii yerine getirebilmesi

. Tgili kisinin kendisi tarafindan kisisel verilerin alenilestirilmis olmasi

J Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi zorunlu olmast

° Kurumun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

o Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagligmin korunmasi,

koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiriitilmesi, saglik hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan istenmesi halinde aktarimi yapilacaktir.

Kisisel verilerin, siireg, veri kategorisi, veri konusu kisi grubu ve Alici/Alict Gruplar1 bazinda
kategorizasyonu asagida Tablo 3’de verilmis olup veri aktarimi ilgili kanun ve hiikiimlerine
gore yapilmaktadir.

Tablo-3: Aktarimi Yapilan Kisisel Verilerin Siire¢ler Bazinda Alici/Alict Gruplari

Veri
Yapilan isin Adi Kategorisi | Kisi Grubu Adi | Yurt ici Veri Aktarim Grup
Adi
Calisan Ozliik Dosyasi Olusturma iletisim Calisan Veri Aktarilmamaktadir
. Yetkili Kamu Kurum ve
ik D -
Calisan Ozliik Dosyasi Olusturma Kimlik Calisan Kuruluslari
. Yetkili Kamu Kurum ve
ik D -
Calisan Ozliik Dosyasi Olusturma Kimlik Calisan Yakinlar Kuruluslari
. .. Yetkili Kamu Kurum ve
ik D .
Calisan Ozliik Dosyasi Olusturma Ozluk Calisan Kuruluslan
Egitim Siliregleri yonetimi iletisim Calisan Veri Aktarilmamaktadir
Egitim SUrecleri yonetimi Kimlik Calisan Veri Aktarilmamaktadir
Cirson S Mesleki .
Egitim Slrecleri yonetimi Deneyim Calisan Veri Aktarilmamaktadir
Finans irsaliyesi olusturma iletisim Nakliyeci Sofori | Veri Aktariilmamaktadir
Finans irsaliyesi olusturma Kimlik Nakliyeci Sofori | Veri Aktariilmamaktadir
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Finans irsaliyesi olusturma

Saglhk

Nakliyeci Soféri

Veri Aktarilmamaktadir

Bilgileri
Finans Mer!<e2|.Prf)J.eS|— Ankara S Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Balgat Santiyesi Giris Evraklarinin lletisim Calisan . L
tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Mer!<e2|.Prf)J.eS|— Ankara Kihk ve Gercek kisiler veya 6zel hukuk
Balgat Santiyesi Girig Evraklarinin Calisan . C
Kiyafet tlzel kisileri
olusturulmasi
Finans Mer!<e2|'Prf)J.eS|— Ankara . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Balgat Santiyesi Girig Evraklarinin Kimlik Calisan . C
tlzel kisileri
olusturulmasi
Finans Mer!<e2|.Prf)J-eS|— Ankara Mesleki Gercek kisiler veya 6zel hukuk
Balgat Santiyesi Giris Evraklarinin , Calisan . o
Deneyim tlzel kisileri
olusturulmasi
Finans Mer!<e2|.PrfJJ.e5|— Ankara - Gercek kisiler veya 6zel hukuk
Balgat Santiyesi Giris Evraklarinin Ozluk Calisan . L
tlzel kisileri
olusturulmasi
Finans Mer!<e2|.Prf)J.e5|— Ankara Saglik Gercek kisiler veya 6zel hukuk
Balgat Santiyesi Giris Evraklarinin . Calisan . C
Bilgileri tlzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merkg2| P‘I‘OJ‘e.SI- vakit S Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin lletisim Calisan . o
tlzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merkg2| P.roj.e.SI_ vakif Kilik ve Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin Calisan . s
Kiyafet tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merkg2| P.roj.e.SI_ vakif o Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin Kimlik Calisan . s
tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merkg2| P.roj.e.SI_ vakif Mesleki Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin , Calisan . s
Deneyim tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merkg2| P_roj_e_S'_ Vakif . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin Ozluk Calisan . s
tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merk(?2| P,roj_e,SI_ valaf Saglik Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin o Calisan . o
Bilgileri tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merkgm ErO{e'5|- Ziraat — Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin lletisim Calisan . o
tuzel kisileri
olusturulmasi
. Proiesi- Zi
Finans Merkt.em P.FOJ.e.SI Iraat Kilik ve Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin Calisan . L
Kiyafet tuzel kisileri
olusturulmasi
. Proiesi- Zi
Finans Merk(.m P.FOJ.e.SI Iraat - Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin Kimlik Calisan R L
tuzel kisileri
olusturulmasi
Finans Merk(.a2| F’.I’Oj.e.SI- Ziraat Mesleki Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin i Calisan . L
Deneyim tuzel kisileri

olusturulmasi
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Finans Merkezi Projesi- Ziraat

Gergek kisiler veya 6zel hukuk

Bankasi Santiyesi Giris Evraklarinin Ozluk Calisan tiizel Kisileri
olusturulmasi
Finans Merkgm P.roj.e.SI_ Ziraat Saghk Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Bankasi Santiyesi Girig Evraklarinin o Calisan . C
Bilgileri tlzel kisileri
olusturulmasi
Fiziksel
Guvenlik Kayitlarinin Tutulmasi Mekan Calisan Veri Aktarilmamaktadir
Guvenligi
Fiziksel
Guvenlik Kayitlarinin Tutulmasi Mekan Hissedar / Ortak | Veri Aktarilmamaktadir
Guvenligi
Fiziksel
Guvenlik Kayitlarinin Tutulmasi Mekan Stajyer Veri Aktarilmamaktadir
Guvenligi
Fiziksel
Guvenlik Kayitlarinin Tutulmasi Mekan Ziyaretci Veri Aktarilmamaktadir
Guvenligi
is Acilis ve Kapanis siire¢ yénetimi Yetkili Kamu Kurum ve
3 ACtlis paniz ¢y iletisim Calisan Kuruluslari, Gergek kisiler veya
(IK) ) IR
ozel hukuk tizel kisileri
is Acilis ve Kapanis siire¢ yénetimi Yetkili Kamu Kurum ve
3 ACtlis paniz ¢y Kimlik Calisan Kuruluslari, Gergek kisiler veya
(IK) ) I
ozel hukuk tizel kisileri
Kalite sureg yonetimleri Kimlik Calisan Veri Aktarilmamaktadir
Kalite stire¢ yonetimleri acil durum iletisim Calisan Veri Aktarilmamaktadir
planlamasi
Maas Odemeleri Finans Calisan Yetkili Kamu Kurum ve
Kuruluslari
Qzluk Dosyalarinin Olusturulmasi Finans Calisan G"ergek. If|§|l'er veya Ozel hukuk
(1K) tlzel kisileri
C:)Z|Uk Dosyalarinin Olusturulmasi Finans Stajyer G"ergek. Ifi§il'er veya 6zel hukuk
(1K) tiizel kisileri
- . D . .« e .
Qzluk osyalarinin Olusturulmasi Hukuki islem Calisan C-‘f-ergek. If|§|l'er veya 6zel hukuk
(1K) tizel kisileri
Qzluk Dosyalarinin Olusturulmasi Hukuki islem Stajyer G“ergek' I$|§|I.er veya Ozel hukuk
(1K) tuzel kisileri
Qzluk Dosyalarinin Olusturulmasi iletisim Calisan G“ergek' I$|§|I.er veya Ozel hukuk
(1K) tuzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi S . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
. lletisim Stajyer .. .
(1K) tuzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi islem Gergek kisiler veya 6zel hukuk
. . Calisan .. .
(1K) Guvenligi tuzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi islem . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
. . . Stajyer .. .
(1K) Guvenligi tuzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi Kihk ve Gercek kisiler veya 6zel hukuk
. Calisan . C
(1K) Kiyafet tuzel kisileri
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Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi Kilik ve . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
- Stajyer .. -
(1K) Kiyafet tuzel kisileri
Qzluk Dosyalarinin Olusturulmasi Kimlik Calisan Gﬂergek. I$|§|I‘er veya Ozel hukuk
(IK) tuizel kisileri
Qzluk Dosyalarinin Olugturulmasi Kimlik Stajyer Gﬂergek. I$|§|I‘er veya 6zel hukuk
(IK) tuizel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi Mesleki Gergek kisiler veya 6zel hukuk
. . Calisan . L
(1K) Deneyim tlzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi Mesleki . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
i . Stajyer .. .
(1K) Deneyim tlzel kisileri
Qzluk Dosyalarinin Olugturulmasi Oaliik Calisan Gﬂergek. I$|§|I‘er veya 6zel hukuk
(1K) tlzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi Saglhk Calisan Gergek kisiler veya 6zel hukuk
(iK) Bilgileri 2 tuzel kisileri
Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi Saglik . Gergek kisiler veya 6zel hukuk
- o Stajyer .. -
(1K) Bilgileri tuzel kisileri
Satin alma Siparis Formu (F-56) iletisim Tedarllk(_.n Veri Aktarilmamaktadir
Yetkilisi
. L Tedarikgi .
Satin alma Siparis Formu (F-56) Kimlik o Veri Aktarilmamaktadir
Yetkilisi

2ahis Firmalari Cari Kayitlarin iletisim Firma Yetkilisi | Veri Aktariilmamaktadir
olusturulmasi
sahis Firmalari Cari Kayitlarin Kimlik Firma Yetkilisi | Veri Aktarilmamaktadir
olusturulmasi
TEDARIKCI BiLGI ENVANTERI (f-84) iletisim Tf;i:;if' Veri Aktariimamaktadir
Tlipras Santiyesi-Muteahhit - Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Personel Bilgilendirme Formu Kimlik Galisan tizel kisileri
Tlpras Santiyesi- Atesli Is Sertifikasi Kimlik Calisan G"ergek. If|§|l'er veya 6zel hukuk
-1 tizel kisileri

. T - Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Tlpras Santiyesi- I Izin Formu-1 Kimlik Calisan tazel Kisileri
T}Jpra§ Santiyesi- Risk Kontrol Kimlik Calisan G"ergek. If|§|l'er veya 6zel hukuk
Listesi tizel kisileri
Tlipras Santiyesi- TUpras Personel - Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Egitimci Katilim formu Kimlik Galisan tuzel kisileri
TUpras Santiyesi- Tlras Miteahhit - Gergek kisiler veya 6zel hukuk
is Tehlike Analiz ITA Formu Kimlik Galisan tuizel kisileri
Tlpras $an‘t|'y(?5| TSS V.erl tabaninda Hukuki islem Calisan G“ergek' I$|§|I.er veya Ozel hukuk
personel giris islemleri tuzel kisileri
Tlpras $an‘t|'y(?5| TSS V.erl tabaninda iletisim Calisan G“ergek' I$|§|I.er veya Ozel hukuk
personel giris islemleri tuzel kisileri
Tlpras $an‘t|'y(?5| TSS V.erl tabaninda Kimlik Calisan G“ergek' I$|§|I.er veya Ozel hukuk
personel giris islemleri tuzel kisileri
TUpras Santiyesi TSS Veri tabaninda Mesleki Calisan Gercek kisiler veya 6zel hukuk
personel giris islemleri Deneyim 2 tuzel kisileri
TUpras Santiyesi TSS Veri tabaninda Saliik Calisan Gercek kisiler veya 6zel hukuk

personel giris islemleri

tuzel kisileri
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Tlipras Santiyesi TSS Veri tabaninda Saglhk Calisan Gergek kisiler veya 6zel hukuk
personel giris islemleri Bilgileri ? tuzel kisileri
Gergek kisiler veya 6zel hukuk
Vekaletlendirme siiregleri Kimlik Hissedar / Ortak | tiizel kisileri, Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslar
Yetkili K K
Vergilendirme Siirecleri yonetimi Finans Hissedar / Ortak ettt Ramu urum ve
Kuruluglari
: Yetkili K K
Vergilendirme Siregleri yonetimi lletisim Hissedar / Ortak el famu furum ve
Kuruluglari
Yetkili K K
Vergilendirme Siregleri yonetimi Kimlik Hissedar / Ortak el famu furum ve
Kuruluslari

HUKUKI GEREKCE

CENK A.S kisisel verileri isleme hukuki gereke¢eleri asagida belirtilmistir:

Tablo-4: Kisisel Veri Islemenin Hukuki Sebepleri

Yapilan isin Adi

Veri isleme Amaci

Calisan Ozliik Dosyasi Olusturma

Calisanlar icin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yikiimlliklerin
Yerine Getirilmesi

Calisan Ozliik Dosyasi Olusturma

Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Sireglerinin
Yarittlmesi

Egitim Suregleri yonetimi

Egitim Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Finans irsaliyesi olusturma

Mal / Hizmet Satis Sireglerinin Yuritulmesi, Finans ve
Muhasebe islerinin Yiritilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yarittlmesi

Finans Merkezi Projesi- Ankara Balgat
Santiyesi Girig Evraklarinin
olusturulmasi

Yénetim  Faaliyetlerinin  Yaratilmesi, s

Yarittlmesi / Denetimi

Faaliyetlerinin

Finans Merkezi Projesi- Vakif Bankasi
Santiyesi Giris Evraklarinin
olusturulmasi

Yoénetim  Faaliyetlerinin  Yiritilmesi, Is Faaliyetlerinin

Yiurutulmesi / Denetimi

Finans Merkezi Projesi- Ziraat Bankasi
Santiyesi Giris Evraklarinin
olusturulmasi

Yoénetim  Faaliyetlerinin  Yiritilmesi, s

Yiurutulmesi / Denetimi

Faaliyetlerinin

is Acilis ve Kapanis siire¢ yonetimi (iK)

Yonetim Faaliyetlerinin Yiratilmesi

Kalite slire¢ yonetimleri

is Stireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi ve
Degerlendirilmesi, ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat
Faaliyetlerinin Ylrutulmesi, Denetim / Etik Faaliyetlerinin
Yirutiulmesi

Kalite slre¢ yonetimleri acil durum
planlamasi

is Stireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi ve
Degerlendirilmesi, i¢ Denetim/ Sorusturma / istihbarat
Faaliyetlerinin Yurutulmesi, Denetim / Etik Faaliyetlerinin
Yiratilmesi

Maas Odemeleri

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin
Yerine Getirilmesi
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Yoénetim  Faaliyetlerinin ~ Yiritilmesi, insan Kaynaklari
Sureclerinin  Planlanmasi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiritilmesi, Calisan Adayr / Stajyer / Ogrenci Se¢me ve
Yerlestirme Sireclerinin Yuritilmesi

Ozliik Dosyalarinin Olusturulmasi (iK)

Satin alma Siparis Formu (F-56) Mal / Hizmet Satin Alim Sureglerinin Yurutilmesi

Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yiritiilmesi,
Finans ve Muhasebe islerinin Yiritiilmesi, Faaliyetlerin
Mevzuata Uygun Yurdtilmesi

Sahis Firmalari Cari Kayitlarin
olusturulmasi

TEDARIKCI BILGI ENVANTERI (F-84) Mal / Hizmet Satin Alim Sureglerinin Yuratilmesi

Tupras Santiyesi- Muteahhit Personel

Faalivetlerin M Yiiriitil .
Bilgilendirme Formu aaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiratulmesi

Tipras Santiyesi- Atesli Is Sertifikasi -1 | Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi

Tipras Santiyesi- is izin Formu-1 Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritiilmesi

Tlpras Santiyesi- Risk Kontrol Listesi Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttlmesi

Tlpras Santiyesi- Tilpras Personel

oo Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurittulmesi
Egitimci Katilim formu ¥ ve

Tiipras Santiyesi- Tipras Miteahhit is

Tehlike Analiz iTA Formu Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yuruttlmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi, insan
Tlpras Santiyesi TSS Veri tabaninda | Kaynaklari Sireglerinin Planlanmasi, Gorevlendirme

personel giris islemleri Surecglerinin  YUratldlmesi, Faaliyetlerin  Mevzuata Uygun
Yarittulmesi

Vekaletlendirme sirecleri Yonetim Faaliyetlerinin YurGitilmesi

Vergilendirme Sirecleri yonetimi Yonetim Faaliyetlerinin YurGitilmesi

9  KISISEL VERILERI TOPLAMA, SAKLAMA, IMHA SEBEPLERI VE iISLEME
AMACI

Kurum, Kanunun 12’inci maddesinde belirtildigi lizere kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini ve erisilmesini Onlemek ve muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik
diizeyini temin etmeye yonelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Kanunun 4’iincii maddesinde islenen kisisel verinin islendikleri amagla baglantili, sinirl ve
ol¢iilii olmasi ve ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag igin gerekli siire kadar
muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis, 5 ve 6’nc1 maddelerde ise kisisel verilerin igleme
sartlar1 belirtilmistir.

Kurum faaliyetleri ¢ercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya isleme
amaclarimiza uygun siire boyunca saklanmaktadir.

Kurum, yiiriitmekte oldugu faaliyetleri kapsaminda isledigi kisisel verilerin saklama siirelerini,
ilgili kanun ve mevzuatlara gore belirlemektedir. Saklama siirelerine iliskin detaylar Kisisel
Veri Envanterinde yer verilmistir.
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Kurum, gerekmesi halinde saklama siirelerinde giincelleme yapabilir ve saklama siireleri sona
eren kisisel verilerin imhas1 yine CENK A.S tarafindan yerine getirilir.

Kisisel verilerin, toplanmasini ve saklanmasi gerektiren hukuki sebepleri, isleme amaglar1 ve
imhasim gerektiren sebepler ve saklama siireleri “Kisisel Verileri Saklama ve Imha
Prosediiriinde” detayli olarak yer verilmistir

10 KIiSiSEL VERILERIN GUVENLIGIi VE GiZLiLiGi iCiN TEKNIiK VE iDARi
TEDBIRLER

Kanunun 12’inci maddesinde belirtildigi izere Kurum, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmesini ve erisilmesini Onlemek ve muhafazasini saglamak amaciyla uygun giivenlik
diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Kurum, kisisel veri giivenliginin ve gizliliginin saglanmasi i¢in gerekli denetimleri yapar veya
yaptirir.

Kurum, topladig1 veya isledigi kisisel verileri KVKK hiikiimlerine ve politikaya uygun olarak
gizli tutar, isleme amaci disinda kullanmaz, gorevi geregi kisisel verilerin islenmesi faaliyetine
dahil olmayan personelin her tiirli veri isleme faaliyetini yasaklar ve personelin gdrevinin
siirlaria uygun kapsamda ve 6l¢iide kisisel verileri islemesine imkan tanir. Bu yiikiimliiliik
gorevden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

Saklanmakta olan kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar tarafindan elde edilmesi
halinde, Kurum bu durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kurula bildirim yapar.

Kurumun almis oldugu idari ve teknik tedbirler “Kisisel Verileri Saklama ve Imha
Prosediiriinde” detayli olarak yer verilmistir.

11 KIiSISEL VERILERIN iMHA EDILMESI YONTEMLERI

Kanunun 7’inci maddesinde belirtildigi {izere islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde kisisel veriler resen, ilgili kisinin talebi ilizerine veya ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak Kurum tarafindan silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale
getirilmektedir. Bu hususlarla ilgili imha yontemleri “Kisisel Verileri Saklama ve Imha
Prosediiriinde” detayl1 olarak yer verilmistir.

12 KAMERA KAYDI

CENK A.S’nin hizmet verdigi, bina, tesis giriglerinde ve tesis igerisinde, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri hukuki gerekgesine bagl olarak giivenlik amaci ile kamera ile izleme
yapilarak gorlintli kaydi alinmaktadir.

13 INTERNET SITESi ZIYARETCILERININ KiSISEL VERILERI
Kurumumuzun sahibi oldugu internet sitesinde; bu siteyi ziyaret eden kisilerin sirketimiz

hakkinda bilgi edinmeleri amaciyla hizmet verilmektedir. Bunun disinda ziyaret¢ilerin site
icindeki hareketleri izlenmemekte olup herhangi bir kayit alinmamaktadir.

ILGILI KiSILERIN AYDINLATILMASI
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Kurum, kisisel verileri islemeden once ilgili kisiye, hangi kisisel verilerin hangi amacla
islendigini, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri
toplamanin yontemi ve hukuki sebebi, Kanunun 11’inci maddesinde sayilan diger haklar1 ve
kisisel verileri isleme konusunda istisnalarin neler oldugu hususlarinda bilgilendirme
yiikiimliiliiglinii yerine getirmektedir.

CENK A.S, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda ilgili kisilere asagidaki bilgileri
saglamaktadir;

e  Kurum kimligi

e Kigsisel verilerin hangi amagla islenecegi

e Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi
e Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi

e Ilgili kisinin Kanunun 11’inci maddede sayilan diger haklar,
konularinda bilgi vermektedir.

Acik riza gereken durumlarda aydinlatma yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir. Isbu politikanin
eki olarak yaymnlanan Aydmnlatma metinlerine www.cenk.com.tr linki {izerinden
ulasilabilmektedir.

14 ILGILI KISILERIN HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

Kanunun 11’inci maddesi geregi olarak ilgili kisi, islenen kisisel verilerle ilgili bilgi talebinde
bulunabilmekte ve Kurum s6z konusu talepleri Kanunun 0Ongordiigii siirede
cevaplandirmaktadir.

14.1 Tlgili Kisilerin Basvuru Hakki

Kanunun 11’inci maddesi geregince, kisisel verileri islenen ilgili kisiler Kuruma basvurarak
kendisi ile ilgili asagida yer alan konularla ilgili bilgi talebinde bulunabilir:

. Kisisel verilerin iglenip islenmedigini 6grenme,

. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

. Kisisel wverilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

. Yurt i¢inde kisisel verilerin aktarildig1 {i¢iincii kisileri bilme,

. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve kisisel verilerin aktarildig1 {iciincii kisilere bildirilmesini isteme,

. Kanunun 7°’nci maddede Ongoriilen sartlar c¢ergevesinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme, kisisel verilerin aktarildig: {igiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Ilgili kisi bu haklarma iliskin taleplerini CENK A.S, (CENK Endiistri Tesisleri Imalat ve
Taahhiit A.S Giirsel mahallesi imrahor Cd. No:7, 34400 KAgithane/Istanbul) adresimize yazil
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olarak, (cenk@cenk.com.tr) e-posta adresimize elektronik posta ile veya Kimlik ibraz etmek
suretiyle sahsen basvuru yontemiyle “Ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak iletebilir.

14.2 Basvuru Hususunda istisnalar

Kanunu’nun 28. maddesi geregince ilgili kisilerin asagidaki hallerde islenen kisisel veriler i¢in
haklarini ileri siirmeleri miimkiin degildir:

. Kisisel verilerin, tgilincli kisilere verilmemek ve veri giivenligine iliskin
yukiimliiliiklere uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya
ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi.

. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla
ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

o Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu gilivenligini, kamu
diizenini veya ekonomik gilivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gdrev ve yetki
verilmis kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari
faaliyetler kapsaminda islenmesi.

° Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Kanunun 28’inci maddesi 2’inci fikrasi geregince ilgili kisilerin asagida belirtilen hallerde
islenen kisisel veriler i¢in haklarimi (aydinlatma ve zararin giderilmesini talep etme hakki hari¢
olmak {izere) ileri siirmeleri miimkiin degildir.

. Kisisel veri igslemenin sug¢ islenmesinin dnlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin
gerekli olmasi.

. Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

o Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili

kamu kurum ve kuruluslar ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yliriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

° Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

14.3  llgili Kisi Basvurusunun Cevaplandirilmasi

CENK A.S, Kanunun 13’iincii maddesine uygun olarak ilgili kisinin yapmis oldugu basvuru
taleplerini, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin i¢inde iicretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen
tarifedeki iicreti alinabilecektir.

CENK A.S, ilgili kisi tarafindan yapilan talebi kabul veya gerekcesini agiklayarak reddedebilir
ve cevabin ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirecektir. Bagvuruda yer alan
talebin kabul edilmesi halinde CENK A.S, tarafindan geregi yerine getirilecektir.
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VERI SORUMLULARI SICILINE KAYIT (VERBIS)

CENK A.S, Kanunun 16’mnc1 maddesine gore Veri Sorumlular1 Siciline kayit ylkiimliiliigiinii

yerine getirmis ve agagida belirtilen bildirimleri yapmistir:

CENK A.S, nin Kimlik ve adres bilgileri

Kisisel verilerin hangi amagla islendigi

Veri konusu kisi grubu ve gruplart ile bu kisilere ait veri kategorileri hakkindaki
agiklamalar

Kisisel verilerin aktarilabilecegi alic1 veya alict gruplart

Yabanci iilkelere aktarimi 6ngoriilen kisisel veriler

Kisisel veri giivenligine iliskin alinan tedbirler

Kisisel verilerin iglendikleri amag i¢in gerekli olan azami siire

Kurum, s6z konusu verilen bilgilerde meydana gelebilecek degisiklikleri derhal Baskanliga
bildirecektir.

16

POLITIKANIN GUNCELLENMESI VE YUORURLULUGU

Isbu Politika, CENK A.S, onaylanarak web sitesinde yaymnlanmasimin ardindan yiiriirliige
girer. Kurum, politikay1 ihtiya¢ duydukca gerekli boliimleri mevzuat hiikiimlerine uygun olarak

giincelleyecektir.
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